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1. Visi dan Misi

SEKOLAH
TINGGI
BAHASA
HARAPAN
BERSAMA

Visi

Menjadi Sekolah Tinggi Bahasa unggulan dan berintegritas yang
berperan aktif dalam pembangunan bangsa melalui Tri Dharma
Perguruan Tinggi.

Misi

1.

Menyelenggarakan kegiatan pendidikan dan pengajaran yang
mengedepankan ketakwaan kepada Tuhan yang Maha Esa,
berakhlak mulia, dan konsisten terhadap asas pendidikan tinggi.
Menyelenggarakan pendidikan program diploma dan sarjana
yang unggul, bermutu dan modern dengan dukungan teknologi
informasi dan komunikasi terkini untuk menghasilkan lulusan
yang berkualitas, kompeten, berintegritas, dinamis dan
bijaksana sesuai dengan tuntutan kebutuhan dunia global.
Menyelenggarakan pengelolaan pendidikan yang cerdas,
profesional, transparan, dan akuntabel guna meningkatkan citra
pendidikan tinggi.

Membentuk insan akademik yang menjunjung tinggi keluhuran
budaya lokal dan budaya nasional dalam keragaman budaya
dunia.

Mengembangkan kerja sama saling menguntungkan dengan
berbagai lembaga baik dalam maupun luar negeri dalam
mewujudkan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

2. Tujuan

Berkembangnya potensi mahasiswa agar menjadi manusia
beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan
berakhlak mulia, berintegritas, sehat berilmu, inovatif,
responsif, cakap, kreatif, mandiri, terampil, kompeten, dinamis,
bijaksana dan berbudaya, untuk kepentingan bangsa.
Dihasilkannya lulusan yang menguasai cabang ilmu
pengetahuan dan teknologi untuk memenuhi kepentingan
nasional dan peningkatan daya saing bangsa.

Dihasilkannya ilmu pengetahuan dan teknologi melalui
penelitian yang memperhatikan dan menerapkan nilai
humaniora agar bermanfaat bagi kemajuan bangsa serta
kemajuan peradaban dan kesejahteraan umat manusia.
Terwujudnya pengabdian kepada masyarakat Dberbasis
penalaran dan karya penelitian yang bermanfaat dalam
memajukan kesejahteraan umum dan mencerdaskan kehidupan
bangsa.

Terwujudnya hubungan kerjasama dengan berbagai mitra kerja
dalam maupun luar negeri.

3. Subyek/Pihak

yang
Bertanggungjawa

Ketua STBHB
Ketua Program Studi




b untuk
Mencapai/
Memenubhi Isi
Standar

Kepala Unit Penjaminan Mutu (UPM)

Kepala Unit Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (UPPM)
Ketua dan Anggota Peneliti

Dosen dan Mahasiswa

4. Definisi istilah

R O

Standar pelaksana pengabdian kepada masyarakat adalah
Kriteria minimal pelaksana untuk melaksanakan pengabdian
kepada masyarakat di lingkungan Sekolah Tinggi Bahasa
Harapan Bersama dengan kualifikasi tertentu.

2. Pelaksana pengabdian kepada masyarakat harus memiliki
penguasaan metodologi penerapan keilmuan yang sesuai
dengan bidang keahlian, jenis kegiatan, serta tingkat kerumitan
dan kedalaman sasaran kegiatan.

3. Mahasiswa adalah mahasiswa aktif yang tercatat di Sekolah

Tinggi Bahasa Harapan Bersama (STBHB) Pontianak.

Kalimantan Barat.

5. Pernyataan Isi

1. PKM dapat dilaksanakan perorangan atau dilaksanakan secara

Standar kelompok (tim) yang beranggotakan 2-3 orang.
Pelaksana 2. Ketua tim PKM adalah dosen tetap STBHB yang telah
f{’:;gg:dlan memiliki SK Pengangkatan Dosen Tetap oleh Yayasan
Masyarakat Pendidikan Harapan Bersama Pontianak dan wajib memiliki
NIDN yang ber-homebase di STBHB.
3. Tidak sedang melaksanakan PKM yang didanai ganda.
4. Kegiatan PKM melibatkan mahasiswa.
6. Strategi 1. STBHB merancang pelatihan pengabdian kepada masyarakat

bagi dosen dan mahasiswa.

2. Sosialisasi standar pelaksana kepada seluruh sivitas akademika
Sekolah Tinggi Bahasa Harapan Bersama Pontianak.

3. Kepala UPPM dan ketua STBHB melakukan seleksi pelaksana
pengabmas.

4. STBHB memberdaya gunakan penggunaan sarana prasarana
untuk mendukung kegiatan pengabdian kepada masyarakat dan
mekanismenya diatur melalui prosedur yang berkoordinasi
dengan Wakabid. Kemahasiswaan dan Umum.

5. Kepala UPPM melakukan monitoring pelaksanaan pengabdian
kepada masyarakat.

7. Indikator

Meningkatnya kuantitas dan kualitas pelaksana kegiatan PKM.

8. Dokumen terkait

Standar hasil pengabdian kepada masyarakat

Standar isi pengabdian kepada masyarakat

Standar proses pengabdian kepada masyarakat

Standar penilaian pengabdian kepada masyarakat

Standar sarana dan prasarana pengabdian kepada masyarakat
Standar pengelolaan pengabdian kepada masyarakat

Nk wD =

Standar pendanaan dan pembiayaan pengabdian kepada




masyarakat

. Panduan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
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